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Ressources humaines du service au31/12/2024

Sante au travail Prévention des risques

professionnels
Médecins du travail

« 8 ETP* notifiés Conseillers prévention
* 4 médecins du travail présents « 8 ETP* notifiés
3,3 ETP*réels « 8 conseilles en prévention présents

Infirmiers de santé au travail * 7,8 ETP*réels

« 8 ETP* notifies
« 8 infirmiers présents

. 7.2 ETP* réels Personnels administratifs
Chargé d’études en _prévention . 11 personnes présentes
des risques professionnels

e 9.8 ETP*réels
e 1ETP*

*Equivalent Temps Plein

I

Cliquez ci-dessous pour
accéder aux secteurs
d’intervention des équipes
santé sécurité au travail MSA

Médecins du travail

Conseillers en prévention

Infirmiers en santé au travail



https://gestion.msa.fr/lfp/documents/98930/2131312/Cartes+SST+06-2025.pdf/ad137c8c-06c9-01d1-ce8c-3356852a196b?t=1750239763214
https://gestion.msa.fr/lfp/documents/98930/2131312/20250618+carte+3+MT.pdf/5dbf5bfb-0e97-9d83-1765-428150038e57?t=1750242093538
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/documents/98930/2131312/20240930+secteur+CP.pdf/0834df81-ba7f-8542-c7e1-e1d4b93fd6ba?t=1763715084723
https://gestion.msa.fr/lfp/documents/98930/2131312/20250618+carte+8IDEST.pdf/af6e8746-808b-f629-de1b-e4e52d5d0941?t=1750242093937

Chiffres clés & donneées
demographiques
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Chiffres clés

92,69 %

urs de yyeurs de moins eurs suivis
main-d’ceuvre suivis de 10 salariés de moins de 10 salariés

[éguées aux
ers en santé au travail

n Milieu de Travail

n agricoles suivis /
ntions (école

Veétérinaire, assistants sénateurs)

es
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Répartition de la population surveillée
en fonction de la taille d’établissement

Etablissements
de 300 salariés et
plus

22%

Etablissements
de 1 a 10 salariés

31%

Etablissements
de 250 a 299
salariés

1%

Etablissements de
200 a 249 salariés

3%

Etablissements de
11 a 49 salariés

24%

Etablissements de
50-199 salariés

19%
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Répartition de la population surveillée
en fonction du secteur d’activité

Travaux forestlers
1% Artlsan rural

0%

Divers
1%

CuIture élevage
40%

Organismes
Professionnels
Agricoles

19%
Population surveillée

jours dans 'année :
6 449 salarles suivis
Coopération

ayant travaillé + de 40
25%




16/12/2025

Prévention des risques professionnels
Actions en Milieu de Travail (AMT)

Autres AMT
5%

Fiches
d'entreprises
5%

Actions

8%

d’information et de
sensibilisation

1190 AMT

réealisées

Conseils
34%

Analyses et études
de postes
42%

9 |


https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention
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Suivi de I’etat de sante
Répartition par types de visites

Visite SNA Visite NSA Bilan de 50 ans Visi
Visite de mi-carriére 1% 1% 0,3% Isite post-
1% - professionnelle
0,01%

Visite de pré-reprise
8%

4

Visite périodique
39%
Visite de reprise
10%

Visite d'embauche
30%


https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/documents/11566/27264307/Guide+MSA+-+Suivi+de+l%27%C3%A9tat+de+sant%C3%A9+au+travail
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/documents/11566/27264307/Guide+MSA+-+Suivi+de+l%27%C3%A9tat+de+sant%C3%A9+au+travail
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/documents/11566/27264307/Guide+MSA+-+Suivi+de+l%27%C3%A9tat+de+sant%C3%A9+au+travail

Répartition du nombre
d’examens réalisés par types

de professionnels (salariés,
salariés non agricoles, non salariés

agricoles) :

Suivi de I’etat de sante
Types de visites

Médecin du Infirmier de
travail (MT) santé au travail
45% 9725 (IDEST)

visites 550

réalisées

NSA (non salarié agricole) 0 72 72
SA (salarié agricole) 5316 4 258 9574
SNA (salarié non agricole) 32 47 79
Nombre d’examens par type d’intervenant 5348 4 377 9725




La prévention de la desinsertion
professionnelle

11



La prévention de la
désinsertion professionnelle
a la MSA Cotes Normandes

COPIL* opérationnel
COPIL* stratégique
Différentes [@= [T S lsealllpEllissr @i il =l (CPO), en fonction du secteur

geéographique de I'adhérent, composées des
« Service action sanitaire et sociale (ASS)
» Service controle médical (CM)

» Service santé sécurité au travail (SST)

- Sibesoin/sur demande : présence du travailleur social, de partenaires externes
de la remobilisation (tel que Cap Emploi)

L2 0210 se réunit

» lorsque la situation du bénéficiaire nécessite une prise en charge pluridisciplinaire ;

:l- =lleris : le service action sanitaire et sociale

» elle met alors en place un plan d’action concerté afin d’orienter le travailleur vers un
maintien sur son poste, un maintien dans son entreprise (reclassement interne), une
reconversion professionnelle, ou encore une sortie du travail.

*Copil : comité de pilotage



https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention

La prévention de la
désinsertion professionnelle

nrévention de la désinsertion professionnelle

Nombre de salariés ayant bénéficié d’un accompagnement en

Orientations sociales

Cellule de coordination Prévention de la Désinsertion

désinsertion professionnelle

Professionnelle (PDP) o
Prévention de la Désinsertion Professionnelle-premiers 129
signaux d'alerte

Prévention de la Désinsertion Professionnelle-Maintien 234
dans I'emploi

Prévention de la Désinsertion Professionnelle-Maintien en 20
emploi

Prévention de la Désinsertion Professionnelle-Risque de 16




La prévention de la
désinsertion professionnelle

Accompagnement des non salariés agricoles

Orientation vers un travailleur social

3 non salariés
agricoles

Orientation vers un partenaire extérieur (Cap emploi)

17 non salariés
agricoles

Etudes de postes maintien en emploi

4/ non salariés
agricoles




Bilan des Actions en Milieu de Travail
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Bilan des Actions en Milieu de Travail (AMT)
Répartition du temps de travail de I'équipe SST

Temps consacré aux actions en
milieu de travalil

Hors plan
SST
551 jours
Plan SST
< 2021.-2025 En 2024’
560 jours

du temps était consacré
aux actions du plan SST

du temps était consacré
aux actions hors plan SST



https://ssa.msa.fr/document/plan-sante-securite-au-travail-en-agriculture-2021-2025/
https://ssa.msa.fr/document/plan-sante-securite-au-travail-en-agriculture-2021-2025/
https://ssa.msa.fr/document/plan-sante-securite-au-travail-en-agriculture-2021-2025/

Bilan des Actions du Plan Sante
Sécurité au Travail
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Bilan des actions du Plan de Santé | , v
Sécurité au travail (PSST) o sané au tovail YO

la santé au travalll

Evaluer les risques, supprimer les expositions aux produits chimiques les plus dangereux

Accompagnement de 7 entreprises a 6 fiches actions
I’évaluation du risque chimique

« Espaces verts » Protection collective : station de nettoyage
de matériel de peinture, bacs de rétention,
pompe de prélevement automatique,

» QOrganismes professionnels agricoles matériels sur batterie, étanchéite
pressurisation et filtration de cabine de
tracteur,

* Polyculture élevage

* Nouvelle technologie : systeme de
transfert sécurisé des produits
phytosanitaires du bidon pulverisateur
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Bilan des actions du Plan de Santé | |
Sécurite au travail (PSST) Agir pour préserver

la santé au travalll

Evaluer les risques, supprimer les expositions aux produits chimiques les plus dangereux

Sensibilisation des entreprises aux risques sur la santé des produits phytosanitaires :

« 2 journées de formation a la « 1 sensibilisation au risque
manipulation des semences chimique dans une entreprise
enrobées de pesticides en intervenant dans I'entretien et
Entreprises de Travaux Agricoles, I'élagage a proximité des lignes
incluant les reésultats de I'étude électriques

« Pestexpo semis »

44 participants 16 salaries

19
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Développer la prévention liee a l'utilisation des machines

3 observations machines

- Plateforme élévatrice mobile de
personnes utilisée en serre

« Planteuse en maraichage
- Tondeuse en espaces verts

AQgir pour préserver
la santé au travalil

¥

20
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Bilan des actions du Plan de Santé | , ¥
Sécurité au travail (PSST) o sané au tovail YO

la santé au travalll

Prévenir les troubles musculosquelettiques(TMS) et/ou les troubles psycho-sociaux (TPS)

« 129 interventions au bénéfice de 151 personnes

B8 vous gider

= Accompagnements, suivi de projets TMS / TPS L e
= Diagnostics prévention e

= TMSA (Trouvons Mes Solutions Adaptées)

= Méediation

= Sensibilisation au travail sur écran
= Sensibilisation théatrale « Bien communiquer pour bien travailler ensemble » -

= Sensibilisation aux risques psychosociaux aupres de jeunes en BTS en lycée agricole,
salariés d’organismes professionnels agricoles

= Formation sentinelle en organismes professionnels agricoles

poBrIEN communiquer
BIEN travailler ENSEMBLE

Employeurs et salariés agricoles,
partagez vos expériences
professionnelles.

« Participation a la cellule de prévention du mal-étre de la MSA Cotes Normandes

5 accompagnements dispositif « Mieux-étre en agriculture »
(1 salarié agricole et 4 non salariés agricoles)
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Prévenir les accidents de chutes de hauteur

2 formations « Equichute » en établissements scolaires
pour 18 jeunes en formation

2 formations « Sécuriplac »
pour 8 personnes

2 formations a la sécurité :

Suite des formations initiées en 2023

A destination des Entreprises de Travaux Agricoles
15 entreprises et 44 personnes

Sécurité — Prévention

Si vous ou votre

salarié réalisez :

» des travaux en hautour
» des semis do semences enrobées
» des travaux d'entretien du matériel

Cette formation, animée par des conseillers
en prévention de la MSA et un formateur

machinisme, est pour vous !

cotesnormandes.msa.tr

AQgir pour préserver
la santé au travalil

Programme

;D chutes de hauteur
| » risque chimique
- Drisque atelier

= La lundi 29 janvier 2024, & I'ETA Bailly

Formulaire d"inacription

i
f

Théorie et pratique en entreprise - Risques et prévention :

= La mardi 19 décambre 2023, a la Ferme d'Ailly
14170 Berniéres d'Ailly

50140 Mortain Bocage

Saasunel 4 phas ancorn

¥

22
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Prévenir la déesinsertion professionnelle

« 55 études pour le maintien en emploi
au bénéfice de 54 entreprises et 56 personnes

« Sensibilisation des médecins traitants a la visite de pré-
reprise

*  Forum maintien en emploi a Ducey
6 participants représentant 5 entreprises agricoles

* Rencontre avec nos partenaires : présentation des
missions et des actions réciproques dans le cadre de la
prévention de la désinsertion professionnelle

AQgir pour préserver
la santé au travalil

Maintien
dars | €MPIOI des SAlAES
face an PrODIEME e SANtE

4 Animation par des médecins conseils et du travail, infimisrs,
assistants sociaux, conseillers de prévention, professionnels
du reclassement, pour vous renseigner

4 Un témoignage de reconversion professionnelle

Vendredi 29 novembre 2024
de 13h45 & 16h00

a DUCEY
Mairie - zalle du Consail

ogefiph'c o2, @@=

23
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Bilan des actions du Plan de Santé | |
Sécurite au travail (PSST) Agir pour préserver

la santé au travalll

Enseignement agricole

« Démarrage du projet « Formations de formateurs en établissements scolaires » sur 9 thématiques en
2024/2025

Réalisations 2024 :
= 2 journées de présentation des sessions de formations de formateurs en janvier/féevrier 2024 : mise a
disposition d’outils de prévention (9 principes de prévention, chasse aux risques, escape game...) et
présentation du programme de formations
= 2 sessions de formation « Premiers secours en santé mentale » aupres de 18 formateurs
= 1 formation « Manipulation et contention des bovins » auprées de 7 formateurs

= 1 formation « Risque machine et demande de dérogation » aupres de 12 formateurs

= 1 formation « Notre corps, un outil de travail a préserver » aupres de 12 formateurs

24
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Bilan des actions du Plan de Santé | | v
Sécurite au travail (PSST) Agir pour préserver

la santé au travalil AR
Enseignement agricole

« Formation « télescopique »

= Formation aupres de 10 maitres de stages ou d’apprentissage accompagnés des jeunes en formation

= |Intervention au congres national organisé par les Maisons Familiales et Rurales (MFR) pour témoigner de la mise
en place de la formation aux télescopiques

« Accompagnement des formateurs a l'utilisation de I'escape game aupres de 40 jeunes

 Réalité virtuelle « Sécurité autour du cheval »

= Présentation de I’outil Réalité Virtuelle (VR) aux Maisons Familiales Rurales cheval de France ’

= Formation de formateurs = S

« Rencontre annuelle MSA (delégués MSA, services Santé sécurité au travail, Action sanitaire et sociale et Prévention
santé) et directeurs de Maisons Familiales et Rurales (MFR)

» Rencontre de la Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét (DRAAF) pour présenter les actions
MSA Cotes Normandes vers les jeunes (Services Santé sécurité au travail et Action sanitaire et sociale). Echanges sur
le développement des compétences psycho-sociales.
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Expositions professionnelles

» Mesurer I'exposition cutanée et respiratoire des travailleurs et analyser les
risques lors de I'activité de semis de semences enrobées : étude pestexpo

semis.

« Tournage de sequences sur I'activité de préparation d’'un semoir a
céréales en exploitation pour la réalisation d’'un article de presse dans
le magazine « L’éléveur laitier » en décembre 2024

» Intervention au congres de Santé au Travail de Montpellier le 4 juin 2024

= Présentation d’'un poster sur I'étude « Mesures de la silice dans les
teillages de lin » par un conseiller en prévention

= Communication orale sur I'étude « Pestexpo semis » par un conseiller
en prévention

26

AQgir pour préserver v
la santé au travalil AR

Protégez-vous, les semences
traitées contaminent!

Pesticides. A s prégaration 825 semolrs 3 mats ot 3 céréales, les dleveurs latiers
“sont contaminés par les pesticides qui enrobant ks semences. Cest ce gue démontre
Tétude i &

EXPOSITION A LA SILICE
DANS LES TEILLAGES DE LIN

Lien entre travail réel et mesures d’exposition

e e et et A i e
T o ke Carsa e Bt B L i e

CONTEXTE
Eu
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Bilan des actions du Plan de Santé R
Sécurité au travail (PSST) comeen ég\

et les transitions

Prévention primaire

» 40 accompagnements de projets
= Création / aménagement de batiments
= Installations de robots
= Equipements de contention

» Valorisation de la démarche d’accompagnement de projet de batiment lors de différentes
manifestations :

= Biennale des conseillers batiments le 14 juin 2024 organisé par les Chambres d’Agriculture
France et I'Institut DE I'Elevage (IDELE)

= Colloque national sur les batiments d’élevage a destination des conseillers agricoles,
organisé par l'Institut de I'Elevage a Rennes (février 2024)

= Portes ouvertes « Hangar Staging » sur une ferme expérimentale en janvier 2024 : 250
éleves et 150 exploitants présents

= Journée agro-écologie en lycée agricole
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Bilan des actions du Plan de Santé
, L, : Accompagner f\
Sécurité au travail (PSST) les projets 4 X%
et les transitions

Nouvelles technologies & transitions agricoles

« Expérimentation d’un dispositif laser effaroucheur
d’étourneaux

= Accompagnement techniqgue pour analyser les risques liés a
I'utilisation du laser et 'impact global

 Exosquelettes
= Observation d’activité en paysage avec test d’'un exosquelette
= Accompagnements exosquelettes pour I'activité de traite

= Rencontre de prestataires pour diversifier les modeles
d’exosquelettes testés
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Les aides financieres

Contrats de prévention

2 contrats signés en paysage,

pour un montant de 39 904,48 €

Aide Financiere Simplifiée
Agricole (AFSA)

56 dossiers,

pour un montant de 147 312,26 €

29

Développer
la relation de ‘

service

Aide Financiere Simplifiée
pour les Exploitants (AFSE)

61 dossiers,

pour un montant de 144 419,28 €

C? Les dispositifs d'accompagnement technigue et financier en prévention



https://mayenne-orne-sarthe.msa.fr/lfp/web/msa-des-cotes-normandes/sst/accompagnement-prevention?p_p_id=com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_wJmezRVSwqbX&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_wJmezRVSwqbX_read_more=4
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Bilan des actions du Plan de Santé
Sécurite au travail (PSST)

Santé publique

- Participation aux campagnes de dépistage des cancers en entreprises en
lien avec la prévention santé

Sensibilisations au dépistage du cancer du sein, dans le cadre d’Octobre
Rose, avec déemonstration de palpation

en coopératives (27 salaries)
en Organisme professionnel Agricole (11 salaries)

Développer
la relation de
service

30
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Bilan des Actions hors Plan Santé
Sécurité au Travail
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Bilan des actions hors Plan de Santé

Sécurite au travail (PSST)

Etudes et enquétes

pour le Comité Régional de
Reconnaissance de Maladie Professionnelle

d’accidents du travail mortels

de Maladies Professionnelles

Autres actions

Portes ouvertes Pole allaitant
Festival de la Terre & de la Ruralité

Webinaire Santé sécurité au travail a destination
entreprises grands comptes

Assemblée générale professionnelle

Formations/Sensibilisations

au bénéfice de
(risque animal, abattage d’arbres, risque routier,
document unique d’évaluation des risques
professionnels, hygiene de vie et alimentation,
risques professionnels...)

Plan Régional de Santé au Travail
(PRST 4)

Groupe sur la prévention de la désinsertion
professionnelle

Groupe sur le risque chimique



Plan d’activité en milieu de travail
2025
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Evaluer les risques, supprimer les

expositions aux produits chimiques les
plus dangereux

« Accentuer 'accompagnement des entreprises a la réalisation de I’Evaluation du

risque chimigue : accompagner les entreprises avec obtention de leur plan
d’action

« Sensibiliser des entreprises aux risques des produits phytosanitaires pour la
santé

« Accentuer la réalisation de dossiers Phyt’Attitude sur les cas d’intoxication aigué
liés a I'utilisation de produits phytosanitaires

Yttitude

Signalez-nous vos symptémes

0 800 887 887
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Développer la prévention Prévenir les accidents de

liee a l'utilisation des chutes de hauteur

machines

* Enquétes accidents, observations * Formation « Equichute » pour les futurs
machines cavaliers

- Formation chute de hauteur, Securiplac

S
:—‘ TRAVAUX @
EN HAUTEUR

#
PAS DROIT A L’ERREUR

35
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Prévenir les troubles musculo-squelettiques

et/ou les troubles psycho-sociaux

« Formations, sensibilisation
- Diagnostic en exploitation laitiere

* TMSa | « Trouvons Mes Solutions Adaptées » : questionner de maniere globale
I'activité professionnelle pour permettre de prendre du recul et de définir les
améliorations a mettre en place dans I'environnement de travalil

* Plan mal-étre, médiation...

y. Qri’écoute

* vous guider
TMSa

Trouvons Mes Solutions
Adaptées

WWW.COlGSNOMTANGS. Msa. It

36
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Nos projets locaux
pour I’enseignement agricole

* Finaliser le programme de formation de formateurs débuté en 2024

« Généraliser la formation a la conduite du télescopique a destination des éléves
accompagneés de leurs maitres de stage ou d’apprentissage pour qu’ils puissent
leur délivrer I'autorisation de conduite

« Poursuivre les interventions a destination des maitres de stage ou
d’apprentissage sur les risques liés aux travaux réalisés par un jeune de moins
de 18 ans, en partenariat avec la Direction Régionale de 'Economie, de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités (DREETS) et Groupama
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Nos projets locaux
sur I’exposition professionnelle

« Exposition a la silice et autres polluants respiratoires en situation de travail
dans les teillages de lin : créer un groupe de travail avec les services Santé
Sécurité au Travail concernes afin de mettre en place des actions de prévention

*  Exposition cutanée et respiratoires des travailleurs et risques lors de l'activité
de semis de semences enrobées :

= Qrganiser un webinaire national a destination des services Santé Securité
au travail et des journées de transfert techniques

= Poursuivre la mise en ceuvre de la formation sécurité a destination des
salariés d’entreprises de travaux agricoles et de Coopérative d’Utilisation
du Matériel Agricole (CUMA)
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Accompagner les projets et Sante publigue
les transitions liés aux
évolutions du monde agricole

* Poursuivre nos accompagnements de projets Poursuivre notre participation aux campagnes
en prévention primaire de dépistage des cancers en entreprises

« Poursuivre nos accompagnements sur les » Poursuivre les sensibilisations a I’hygiéne de
demandes de tests d’exosquelettes vie dans les entreprises de réinsertion



Nouvelle offre de services a
destination des non-salariés agricoles

40



L’adhésion volontaire au suivi individuel
pour les non-salariés agricoles

(7 Adhésion volontaire au suivi individuel de santé au travalil
aupres du service SST pour les non-salariés agricoles



https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/exploitant/cotisations-et-contributions?p_p_id=com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_BRY2YKK2CJBI&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_BRY2YKK2CJBI_read_more=2
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/exploitant/cotisations-et-contributions?p_p_id=com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_BRY2YKK2CJBI&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_com_liferay_journal_content_web_portlet_JournalContentPortlet_INSTANCE_BRY2YKK2CJBI_read_more=2

Les nouvelles fonctionnalités SST
sur Mon espace prive employeur

- Reéaliser des demarches directement dans Mon espace privé employeur :

» Déposer en ligne le Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP)

- Demander un rendez-vous pour une visite de reprise ou a la demande

« Consulter les documents réglementaires (fiche entreprise...), les comptes-
rendus d’actions en milieu de travail

* Retrouver les coordonnées du service Santé Securité au Travail de la MSA,
noms des intervenants SST en charge de I’établissement (médecin du travalil,
conseiller en prévention, infirmier santé au travail)
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