
 

5 

 

 MAINTENIR ET ACTUALISER  

SES COMPETENCES SST (MAC SST) 
 

Durée  
1 journée 

 

Public concerné 
Tout employeur agricole, salarié ou apprenti déjà 

sauveteur secouriste du travail 

 

Effectif 
De 4 à 10 stagiaires 

 

Prérequis 
Etre titulaire du certificat SST délivré par une entité 

habilitée 

 

Objectif pédagogique  
• Maintenir et actualiser les compétences, 

connaissances et savoir-faire du sauveteur 

secouriste du travail (SST) 

• Prendre en compte les changements 

techniques ou réglementaires inhérents à la 

formation SST. 

 

Programme de la formation 
 

Adaptation de la formation 

 Aux modifications du référentiel national 

 Aux risques de l’entreprise, ou exploitation 

 Analyse des pratiques et retour d’expériences 

 

Poursuivre sa participation à la démarche de 

prévention et à l’évaluation des risques 

professionnels 

 Revoir le rôle du SST dans l’organisation de la 

prévention de l’entreprise 

 Revoir le processus d’apparition des risques 

professionnels 

 Réviser les différents risques de son secteur 

professionnel 

 Agir en collaboration avec les autres acteurs 

et d’informer les personnes désignées dans le 

plan d’organisation de la prévention. 

 

 

  

Modalités et moyens 

pédagogiques 
 

Apports de connaissance, échanges 

interactifs, mise en situation pédagogiques. 

Livrets remis au stagiaire. 

 

Suivi de l’action 
 

Feuilles d’assiduité signées par demi-

journée par le stagiaire et le formateur 

Attestation de fin de Formation 

 

Contrôle et validation de l’action 
 

Evaluations formatives et continues 

pendant les mises en situation de 

formation et certification finale. 

 

Renouvellement du certificat de SST délivré 

par l’INRS à l’issue de la formation sous 

réserve de satisfaction des critères 

d’évaluation d’une durée de 24 mois. 

 

Moyens d’encadrement 
 

Formateur SST certifié par l’INRS   

 

Prix 
 

Prise en charge pour les contributeurs 

VIVEA 

700 € net (tarif de groupe) 

 

Dates et lieux 
 

Dates à définir 

Caen – Saint-Lô 

Intra-entreprises ou inter-entreprises 

Contacter MSA Services 

 


