i,
128

adhérents ont souhaité bénéficier de "Nutri Déclic”, Population @
la prestation prise en charge par la MSA de trois 1 r e
séances de diététique leur permettant de faire le

point sur leurs habitudes alimentaires et leur activité Protection
physique.
cotesnormandes.msa. fr/Ify/seances-dietetique Action sanitaire &
sociale

B MSA Cob6tes Norma

‘m | Prévention

adhérents ont ouvert leur "Mémo Santé Enfant. ‘ -
Nouveau service en ligne disponible depuis fin 2020, il Elus
permet aux parents d’enfants de 0 a 16 ans de suivre

au quotidien la santé de leurs enfants.

cotesnormandes.msa.fr/Ify/sante/memo-sante-enfant

Chiffres clés
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délégués MSA
356 CétesuNormandes

N’hésitez pas a contacter votre MSA

Tél 02 31 25 39 39

D 145 exploitants
D 156 salariés
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D 55 employeurs

santé santé

famille famille
MSA Cétes Normandes retraite retraite
37 rue de Maltot Tél. : 02 31 25 39 39 services services
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personnes affilices a la MSA Cotes Normandes

Soit une personne sur sept dont 57,9 % de retraités
(Population totale Calvados et Manche : 1 186 206 personnes)

33708 salariés actifs
5 292 employeurs
14 548 non-salariés actifs
=13 688 chefs d’exploitation H
=785 collaborateurs d’exploitation
=75 aides familiaux
93 000  noenéficiaires de prestations maladie
dont e 43 643 non-salariés
® 49 447 salariés
13 590» énsficiaires de prestations familiales
dont e 5 358 non-salariés
* 8 232 salariés H
101 371 noénéficiaires de prestations retraite

dont e 41 696 non-salariés )13 340
e 73 015 salariés mixtes

Rapport actifs / retraités

» 1 salarié pour 2,2 retraités salariés
» 1 non-salarié pour 2,9 retraités non-salariés

ptection sociale

Protection sodia

tection SOCIS

Prestations

€I),18 M€

de prestations versées

dont e 401,17 M€ pour les non-salariés
® 308,45 M€ pour les salariés
e 0,56 M€ pour la CMU (couverture maladie universelie)

y compris
les accidents du travail

et les indemnités journaliéres
AMEXA

178,44 M€

Famille
51,66 M€

Cotisations

P, 11 M€

de cotisations techniques
dont e 73,23 M€ pour les non-salariés
e 193,69 M€ pour les salariés
e 1,87 M€ pour les cotisations FNAL
(Fonds national d’aide au logement)
® 0,38 M€ pour les cotisations de solidarité

Autres cotisations et contributions
- 118,50 M€ de CSG (contribution sociale généralisée)
- 7,70 M€ de CRDS (contribution au remboursement de la dette sociale)

= 11,55 M€ de contributions «solidarité autonomie»
et de taxes sur les contributions des employeurs

4 035 984 \ViS

Sanitaire &I SOCIiale Action sanitaire & socila\e

Ntare

de dépenses ASS

(hors prise en charge de cotisations)

dont ® 3064 215 € de prestations individuelles
® 863 042 € de subventions
® 102 931 € d’actions collectives

® 5796 € de FDCH

(fonds départemental de compensation du handicap)

05818 1 ¢

pour les malades

rasoss

pour les malades

s

pour les familles et les jeunes
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