Imprimé de demande
santé
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MSA Cotes Normandes
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PRIME D’INSTALLATION
POUR UN(E) ASSISTANT(E) MATERNEL(E)
NOUVELLEMENT AGREE(E)

NOM....oooviriieeeee, Prénom.......ccccccceevennee
Nom de naissance ......

Adresse.......ccoevvrvuenann,

Code postal................. Commune.......ccccoe.....
Téléphone........ccocveenee. | ‘ | | ‘ | Adresse courriel :

Agrément délivré le ..... | ‘ | ‘ par le Conseil départemental de:

Déclaration sur 'rhonneur

Je soussigné(e) Mme /M.

= déclare solliciter I'attribution de la prime d'installation et m’engager sur 'honneur a respecter les engagements figurant dans
la charte d’'engagements réciproques dont j'ai pris connaissance (document annexé) ;

= Autorise la MSA Cdtes Normandes a publier mon nom, prénom, adresse, téléphone et adresse courriel sur le site Internet «
mon-enfant.fr » ;

= certifie 'exactitude des informations fournies. Je prends connaissance du fait qu'elles pourront étre vérifiées et m'engage a
signaler tout changement qui les modifierait, en particulier le retrait d’agrément.

Date : Signature

J'ai appris I'existence de cette prime d'installation par :

O e site Internet msa-cotesnormandes. fr O le Relais assistant(e)s maternel(le)s
1 une personne de mon entourage O autre:

Conformément a la loi modifiée n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, nous vous rappelons
que vous disposez d’'un droit d'accés, de modification, de rectification et de suppression des données vous concernant. Pour exercer
ces droits, vous adressez votre courrier a : MSA Cdtes Normandes - CS 80205 - 50005 SAINT LO CEDEX

Pieces a fournir |:| Photocopie de la notification de votre agrément
|:| Photocopie de I'attestation de formation (60 ou 30h)
|:| Photocopies des deux premiers bulletins de salaire
|:| Relevé d'identité bancaire ou postal

Ce formulaire diment complété, signé et accompagné des piéces justificatives demandées,
est a retourner a la MSA Cotes Normandes - CS 80205 - 50005 SAINT LO CEDEX
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. PRIME O¥ INSTA LLATION
: FOUR JMEY & S5SSTA NT( B MATERMELE)
MOLWELLEM ENT &G RE B(E}

Charte d’engagements réciproques entre
Iassistant {e) matemel{le) et
la MSA Cites Hormandes

Préam b b

A Fheure o0 le solde emre le nembre  Gassistant(els
mate mel el pafant & la retmite et le nombe FassizEnte s
mate mel e} entrnt dans la profession, tend & dewe nir nég atf,
il importe de remforcer Fatiractiuité de ce métier.

De leur coté, les candidatie a la profession #assismntf)
Mmate melle] s& plaignent du coiit de Fachat du matérel de
puérnicuiure et de sécunté nécessaire a leur insallation dont ils
[elles) doivent s upporter la change.

La MS& z'engaqge a uversel une prime dinsallaion aux
aszistamfe  matemel e} nouvelle ment agréé el releuant de
la de la conuention collective nation ale de truail des assisants
mate mels du paticulie remployeur.

articie 1 0 bjat de @ e harks aengagementa r&:iproquea

La prézenms chare &= ngaqements réciprques a pour objet de
précizer les engagements réciproques de la MSA ot d=
lassistamye] maternslfe] nouvellement aqrééfe] &n cas d=
versem ent d'une pAme & Finstallatio n.

article 2 - Bk a angagemants dea partios

artizie 2.1 tEngagemeants da raee mtantia) matarnagia]
Avdide 20,0, 0 N fole) o0R Daoir B8 anediye) poar i D iee RS

Lassistamye] matemelle) parie & la présems chate
engagem ents réciproques, déclane awvoeir & individu elleme mt
agrééfe] par le Conzeil généml, conformément & Paricle
L. d21-3 du Code de Paction zociale et des familles.

Sa demande a été farmulée dans un délai #un an & compterde
la date de son agrément

Il elle) déclare quil s*agit d'un premier agrément et =*engage @
ne pas en reformuler la demande auprés d'un autme organizme
M348 ou CAF)L En cas de déménagement, il [zlle] ne peut paz
prétendre & nouveau au verce ment de cette prime.

L'assistamye] matemelle] patie & la prézente charte #enga-
Qememts réciproques, déclare auwair zuivi la formation initiale
obligateire avamt tout accueil du premier emfant prévue @A
Faicle La2 1-1d du Code de Faction sociale ot des familles.

Nj&lle] a fourni Fimpimé de demande dii ment com plété et signé
accompaqné des pidces justificatives demandées dant la copie
de Fagrément ainsi que Fatteststion de zuivi de la premiére
paie de la formation délivré par le Conseil général ou
Farganizm e de fomation.

Il felle] s'enqaqe & appliquer une taffication qui respecte la
limite maximale de cing Smic homirefour fixée par Paticle
O.551-10 du Cod e de |3 Sécuité sociale.

artizle 212 cll[ake) dot air un début effectif dactivis
de daux moE minimum e e%engagar 3 regber un minimum
detroi ane dane @ profaaion

Un minimum dactivits de deux mois est exigé. Elle estathestée
parla production des deux premiers bulleting de salaine.

L'azsistamye] matemele] partie & la présente chate d'enga-
qeme s récipro ques, =engaqe a rester dans la profession un
minimum de troiz ans révolus @ compter de la demande de la
prime.

Si dans les tmis ans, il (elle]estamené (&)@ cesserson activié,
il fele)enirfome la MESau plus tard dans le mois qui suit

&, et effet, la S8 peut procéd er a dez contriles dactivité afin
de assurer que Passistwnt(e ] maternelle | accu eille toujours
des enfamts.

Articie 215 Dl [glle) doi donnar Bon accord pour que B8
coordonnésa figurent sur k& eds Internat « mon-anfantf =
a rengeigner gea daponibilte déa que ke e b parmattra

Se: disponibilitéz pourront #re mizes & jour soit par
Fazsistamye] matemelle} soit  tansmizes  au  melais
assistamte  matemele) [Fiam]aprés accor conjeint



Artizk 214 CEn o3 da non reapect de gea engagements,
il falke) doft rembouraar, sauf darogaion, ke mantant de 13
prime

Si Pactivité cesse au cours de la pérode de la présente charte,
un remboursement total ou pariel pouma Etre engagé, a
Pexceplion des cas suivamts © déménagement dans un
logement trop petit pour Faccueil des enfanmts, maladie de
Pazsismmye | maternelje] ou de on conjoint ou Fun enfant,
maladie du cenjoint, &'un enfamt, ou towte cause indé pendante
de za wolo mbé.

La WS4 peut donc procéder 8 un contrle Factivié de
Pazsistamye |maternelfe Jdurant ¢ ethe meme péo de.

Le remboaursem ent se fait auprés de la M55 Cdtes Mo mandes,

Un baréme de recouy rem ent persannalizé des échéanciers de
paiement pourre &tre mis en place, au proet du nembre
Fanné es exenées,

Artic k22 Engagements de 13 MSA

La MSm=engage a verser, dans la limite des G dits notifiés, la
pime a toulel les assisamjel matemellel nouvellement
aqrééfe qui en fonmt la demande et qui acceptent les
conditions de la charte ¢*en gaqgeme nts réciproqu es.

La MS& engage @ assurer la promotion de cette mesure en
direction du public cible et de ses patenaires concernés. & cet
effef, elle aszure une ifomaton  auprés  des  relais
assistante | matemel (el [Fam] et du Conseil généml, des
candidatfe s & Pagrément et des assisentfe maternelfe
nouvellem ent agréé (= k.

La M58 sensibilize Pazsistame ] matemele] sur les beszoinz
des familles en temme Faccueil Furgence et dacoueil sur des
Roraires spécifiques [de 22 heures & & Rewres du matin, le
dimanche et les jours féiés memtonnés a Paricle L. 313354 du
code du ravail}

La MSA inferme éqalement Fazsistantje] matemelfe)e la
réglementation relative & la possibilité pour les parents de
béneficier #'un complément mode de qarde [Cmg] majoré de
10 % en caz de fecours & unfe] assistant(e] matem elfe] sur
des o Rires spécifiques.

La MS& engage a se rapprocher des Fam de £on terdtoire
afin quils soiemt sensibilizés zur Finté it pour les assisnte s
mate meljle)s de dispozer &un & info m ation surles diféremtes

modalités dexercice de leur profeszion (@ leur domicile, en
micro créches, au sein #un semice dace ueil familial ou en se
ned ra pant]

La MSa="engage éqalement, a ce que les Ram soie ntinvités a
mlayer auprés des assistamiels matemelfels les diférentes
fonctionn alités du site |mhemet o mon-enfantfroo et Fotilibe il
représe mte tant pour elles que pour les familles, nota mment e
fait que les azsistmjel maternele}s pourrmt renseigner
leurs dizp onibilités afin de faciliter leur mize en relation aves les
familles qui cherchentun mode daccueil pourleor enfant

La M348 #engage o ce que les Ram iffome lez assisnt(:
mate mel e} de Pimérat pour elle & le fréquemtereta paticiper
aux activités quils propesent dans la mesure des possibilités
des assistamiel matemel] ek sachamt que cette fréque metion
peut leur Stre dificile pour des mizons de mobilité liges au
tranzport, au nembre demfants accueilliz, ou auE hom@ies
douuerture.

artick 3 - Duréa a dénancidion de B charte dengz
gaments réciproguea

artick 31 - Duréade Beharte dangagemanta réciproques

La présemts charte dengagements réciproques est canclue
pour une durée de froiz ans @ compter de la date de la
demande formulée par Passistemge)] metemelfe) parie
prename & la présente chate dengagements récipraques,
sans pozsibilité de renouw ellement

Articke 52 - Danoncidion de B charbe dengagemsnte
r&ciprogquea

La charte #engaqements réciproques peut & dénoncés par
Fune ou Fautre des paries, en cas dinexécution ou de non
rezpect de ces stpulations.

Dans tous les cas, la dénonciation de la présemte chare

Fengaqements récipraques doit Stre  notifiée  par letire
recommandé e avec avis de réception.

artick 4 - Raglemant des litigea

Les pamies =efforcemnt de régler @ Famiable toute difficurté
dans la mize en cewure de la prézemte chame d¢engaqgements
reciproques. Dan: Fhypothése ol aucune soluion ne semit
fouwée, le [itige zem poré  dewamt les  juridictions
terfitoriale me nt com pétentes.



